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RESOLUCAO CONJUNTA SEPLAG/SEMAD/FEAM/ IEF/IGAM N° 11.254, DE 01 DE ABRIL DE
2026

Altera a Resolucéo Conjunta
Seplag/Semad/Feam/IEF/Igam n° 10.732, de 30 de
marco de 2023, que dispde sobre os regimes de
cumprimento da jornada de trabalho e a apuracéo
de frequéncia dos servidores, a que se refere o
Decreto n° 48.348, de 10 de janeiro de 2022, na
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento  Sustentavel, na Fundacdo
Estadual do Meio Ambiente, no Instituto Estadual
de Florestas e no Instituto Mineiro de Gestdo das

Aguas.

(Publicacdo — Diario do Executivo — “Minas Gerais” — 08/04/2026)

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, O
SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, O PRESIDENTE DA FUNDAQAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, A
DIRETORAGERAL DO INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS E O DIRETOR-GERAL
DO INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS, no uso das atribuicdes que Ihes sdo
conferidas, respectivamente, pelo inciso I11 do 81° do art. 93 da Constitui¢do do Estado, pelo inciso | do
art. 10 do Decreto n° 48.707, de 25 de outubro de 2023, pelo inciso | do art. 14 do Decreto n°® 47.892, de
23 de marco de 2020, pelo inciso I do art. 9° do Decreto n° 47.866, de 19 de fevereiro de 2020, e tendo
em vista o disposto no art. 22 do Decreto n° 48.348, de 10 de janeiro de 2022,

RESOLVEM:


https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/edicao-do-dia?dados=%7B%22cronogramas%22:%7B%222026-04-01%22:%5B0%5D,%222026-04-02%22:%5B0%5D,%222026-04-07%22:%5B0%5D,%222026-04-08%22:%5B0%5D%7D,%22idCadernoEdicaoSelecionado%22:329070,%22edicaoSelecionada%22:%7B%22id%22:329070,%22descricao%22:%22Di%C3%A1rio%20do%20Executivo%22,%22ordem%22:100%7D,%22dataPublicacaoSelecionada%22:%222026-04-08T03:00:00.000Z%22%7D
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Art. 1°- O §2°do art. 2° da Resolucdo Conjunta Seplag/Semad/Feam/ IEF/Igam n° 10.732,
de 30 de marco de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2°-(...)

8§ 2° - Os regimes de cumprimento de jornada de trabalho de controle diério previstos nas
SecBes | e 11l do Capitulo Il serdo os regimes padrées, ficando os demais regimes de cumprimento de
jornada de trabalho condicionados a requerimento e autorizacao prévia da unidade de recursos humanos,
incluindo a possibilidade de cumprimento da jornada semanal de vinte e quatro horas distribuidas em
quatro dias, mediante plano de horario de trabalho — PHT previamente aprovado pela unidade de recursos
humanos.”.

Art. 2° - O art. 7° da Resolucdo Conjunta Seplag/Semad/Feam/IEF/ lgam n° 10.732, de
2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 7° - Para os servidores que ndo estejam em exercicio na Camg, o regime de
cumprimento de jornada de trabalho de controle diario relativo a jornada de trabalho de seis horas diarias
ou inferior, observara a seguinte sistematica:

| - para servidores com carga horéaria de trinta horas semanais, de segunda-feira a sexta-
feira, com jornada diéria de seis horas:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 14h;

b) o final da jornada diaria de trabalho devera ser registrado no periodo de 13h as 20h;

Il - para servidores com carga horaria de vinte e quatro horas semanais, de segunda-feira
a sexta-feira, com jornada diaria de quatro horas e quarenta e oito minutos:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 15h12min.;

b) o final da jornada diaria de trabalho devera ser registrado no periodo de 11h48min. as
20h;

I11 - para servidores com carga horaria de vinte e quatro horas semanais, de segunda-feira
a sabado, com jornada diaria de quatro horas:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 16h;

b) o final da jornada diaria de trabalho devera ser registrado no periodo de 11h as 20h;
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IV - para servidores com carga horéaria de vinte e quatro horas semanais, cumpridas entre
segunda-feira e sdbado, com jornada diaria de seis horas:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 14h;

b) o final da jornada diéria de trabalho devera ser registrado no periodo de 13h as 20h;

c) a carga horéria semanal serd cumprida em quatro dias por semana, entre segunda-feira
e sabado, de acordo com o plano de horéario de trabalho — PHT estabelecido no més anterior ao inicio do
seu cumprimento, junto a unidade de recursos humanos, por prazo nao inferior a seis meses.

Paragrafo Unico - Aos servidores a que se refere o caput ndo se aplica o intervalo
intrajornada obrigatorio.”.

Art. 3° - O art. 8° da Resolucdo Conjunta Seplag/Semad/Feam/IEF/ lgam n° 10.732, de
2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 8° - Para 0s servidores que estejam em exercicio na Camg, o regime de cumprimento
de jornada de trabalho de controle diério relativo a jornada de trabalho de seis horas diarias ou inferior,
observara a seguinte sistematica:

| - para servidores com carga horaria de trinta horas semanais, de segunda-feira a sexta-
feira, com jornada diéria de seis horas:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 12h30min.;

b) o final da jornada diaria de trabalho deverd ser registrado no periodo de 13h as
18h30min.;

Il - para servidores com carga horaria de vinte e quatro horas semanais, de segunda-feira
a sexta-feira, com jornada diaria de quatro horas e quarenta e oito minutos:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 13h42min.;

b) o final da jornada diaria de trabalho devera ser registrado no periodo de 11h48min. as
18h30min.;

I11 - para servidores com carga horaria de vinte e quatro horas semanais, de segunda-feira
a sabado, com jornada diaria de quatro horas:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 14h30min.;

b) o final da jornada diaria de trabalho devera ser registrado no periodo de 11h as
18h30min.;
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IV - para servidores com carga horéaria de vinte e quatro horas semanais, cumpridas entre
segunda-feira e sdbado, com jornada diaria de seis horas:

a) o inicio da jornada de trabalho devera ser registrado no periodo de 7h as 12h30min.;

b) o final da jornada diaria de trabalho devera ser registrado no periodo de 13h as
18h30min.;

c) a carga horaria semanal sera cumprida em quatro dias por semana, entre segunda-feira
e sdbado, de acordo com o plano de horéario de trabalho — PHT estabelecido, no més anterior ao inicio
do seu cumprimento, junto a unidade de recursos humanos, por prazo ndo inferior a seis meses.

81° - Aos servidores a que se refere 0 caput ndo se aplica o intervalo intrajornada
obrigatério.

82° - Excepcionalmente, os horarios de registro do inicio e final da jornada diaria dos
servidores de que trata o caput deste artigo poderdo ser alterados a critério da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo - SEPLAG”.

Art. 4° - Esta Resolucdo Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir de 1° de abril de 2026.

Belo Horizonte, 01 de abril de 2026.

SILVIA CAROLINE LISTGARTEN DIAS
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo
LYSSANDRO NORTON SIQUEIRA
Secretario de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentével
EDSON DE RESENDE CASTRO
Presidente da Fundacdo Estadual do Meio Ambiente
LETICIA CAPISTRANO CAMPOS
Diretora-Geral do Instituto Estadual de Florestas
MARCELO DA FONSECA

Diretor-Geral do Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas



